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La tercera edición del Postgrado
en Sistemas Integrados de Cali-
dad, Prevención y Medio

Ambiente se ha clausurado con la
entrega de diplomas a una nueva pro-
moción, integrada por 21 alumnos.
Este postgrado, organizado por el
Grupo Oteic, la Universidad de Nava-
rra y la Cámara de Gipuzkoa, forma a

técnicos especialistas en desarrollar
un plan de integración de los tres sis-
temas para la mejora de la gestión
empresarial.

El programa de Postgrado se inició
en el año 2000 con la intención de
facilitar los esfuerzos realizados por
las empresas al implantar los sistemas
de calidad, medio ambiente y preven-

ción de riesgos laborales, formando
profesionales capaces de gestionar
las tres áreas de manera conjunta, con
el consiguiente ahorro de costes y per-
sonal.

Es creciente el interés de las
empresas por implantar sistemas de
calidad y de respeto al medio ambien-
te, como lo indica el hecho de que, en
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la actualidad, el número de empresas
vascas certificadas por la ISO 9000
ascienda a 1.400, cuando a principio
de la década de los 90 tan sólo eran
40. Además, aquellas que cuentan con

más de cinco empleados, están obli-
gadas por ley a presentar un programa
de prevención de riesgos laborales.

El esfuerzo del tejido empresarial
guipuzcoano por cumplir estas normas
resulta patente, pero se encuentra con
el problema de que la gestión de los
sistemas de prevención, calidad y
medio ambiente se realiza separada-
mente, con el consiguiente incremento
de costes. El Postgrado permite a las
organizaciones contar con personas
capaces de implantar, de forma racio-
nal, un sistema integrado que unifique
las tres áreas.

Respuesta favorable

La iniciativa ha obtenido una favorable
respuesta tanto de alumnos como de

empresas. En las dos ediciones ante-
riores, 38 alumnos han recibido la for-
mación teórico-práctica necesaria
para convertirse en profesionales
capacitados en esta materia. Los asis-
tentes a este Postgrado han sido tanto
Técnicos de Calidad, de Prevención o
Medio Ambiente, como titulados uni-
versitarios en desempleo, dedicando
un total de 500 horas al programa for-
mativo.

Por otra parte, 43 firmas guipuzco-
anas han contado con la colaboración
de alumnos de este Postgrado, para el
desempeño de funciones de adapta-
ción a la ISO 9001-2000, la elabora-
ción de procedimientos de integración
de Calidad y Prevención de Riesgos o
de Calidad y Medio Ambiente, u otras
funciones relacionadas con estas
áreas. Las prácticas tienen una dura-
ción de alrededor de 160 horas por
alumno.

Técnicos en Prevención 
de Riesgos Laborales

La novedad de esta tercera edición es
que los alumnos han podido comple-
mentar el programa formativo de Post-
grado con un programa específico en
prevención, y obtener la titulación
correspondiente como Técnicos de
Nivel Intermedio en Prevención de
Riesgos Laborales. Para ello la Cáma-
ra de Gipuzkoa ha recibido, por parte
del Departamento de Justicia, Empleo
y Seguridad Social del Gobierno
Vasco, la autorización para impartir un
programa de 300 horas de duración
total, en modalidad semipresencial.
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