camara

Gipuzkoako Ganbera

OFERTA DE EMPLEO FERIA 2025

2025eko AZOKAko LAN ESKAINTZA

CODIGO EMPRESA/ ENPRESA KODEA
CODIGO PUESTO/ LANPOSTU KODEA

DATOS Y REQUISITOS DE LA OFERTA / ESKAINTZAREN DATU ETA ESKAKIZUNAK

Nombre del puesto/
Postuaren izena

10.03.03.- Técnico-a de Sistemas Informaticos

Técnico/a de Sistemas Informaticos

éQué buscamos?

Buscamos una persona de perfil técnico. Se adaptan al puesto personas con
formacién profesional de grado superior en alguna o varias de las ramas
siguientes: Informatica, Electrénica, Configuracién y Mantenimiento de
Redes LAN, Configuraciéon de sistemas de Servidores Windows, etc.

El/La candidata/a deberd tener buenas capacidades de andlisis, consultoria,
organizacién y trabajo en equipo, asi como habilidades para desarrollar un
nivel de comunicacién adecuado con los Clientes.

éQué funcionalidades vas a desempeinar?

Dentro de las funciones del puesto se encuentran: la planificacién vy
desarrollo de las politicas de implantaciéon de sistemas de seguridad
perimetral informatica, configuracion y mantenimiento de la red informatica
del Cliente, gestion de altas y bajas de cuentas de correo electrdnico y su
permanente actualizacidn, consultoria y asesoramiento en la estrategia de
digitalizacion de sus procedimientos, instalaciéon de sistemas avanzados de
impresién y gestion documental, y otros.

Descripcién del puesto/
Postuaren deskribapena

éQué ofrecemos?

v" Desde Canon Gipuzkoa ofrecemos un plan de formacién continua

para el puesto, tanto interna como externa.

v Atractivo horario laboral, con jornada intensiva en verano.
Posibilidades de crecimiento laboral y personal en empresa en expansién
muy bien asentada en su sector.

Poblacién / Herria | DONOSTIA

REQUISITOS DEL PUESTO / LANPOSTUAREN BETEKIZUNAK
Nivel académico / Ikasketa maila | Ciclo formativo de grado medio (o formacion superior)

Titulo académico/Titulu akademikoa

Formaciéon complementaria (Especialidad,
postgrados, masteres,...) /Heziketa gehigarria
(Espezialitatea, graduondokoak...)

Requiere experiencia en el puesto /
Lanpostuan esperientzia izatea eskatzen du

Sistemas Informaticos — Ciberseguridad —
Telecomunicaciones

, Afios de experiencia /
S D No D Esperientzia urteak

IDIOMAS / HIZKUNTZAK
Idioma/ Hizkuntza Nivel / Maila
Euskera B2 | Comprension, habla y escritura de nivel alto

. ESTRATEGIA DS 2 rd
LN ELIRUIPER, 1 EMPRENZIMIENTO Y . ’ P P
Tondo Social Eurspea EMFLEC: JOVEN _“ SEE s dnld I d
Iriuiiativia de Crogilesc Lol M. N TURDAD WA -
ST invivrlis v i Tulures Je Cormre

garantia juveni! S



camara
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COMPETENCIAS DIGITALES / GAITASUN DIGITALAK

Herramienta / Tresna

Observaciones / Oharrak

FireWalls

Experiencia previa en instalaciones de cortafuegos tales como
WatchGuard, Fortinet, Palo Alto...

Office 365

Copias de Seguridad

Windows Server

COMPETENCIAS / HABILIDADES — GAITASUNAK /TREBETASUNAK

o Organizacion y eficiencia a la hora de gestionar y resolver incidencias informaticas.
o Interés y proactividad por la formacién y aprendizaje constante.

o Conocimientos en redes LAN.

o Manejo de sistemas Windows.

. Nivel avanzado en Euskera.

o Sélidas aptitudes para la comunicacién y el trato interpersonal.

o Conocimientos en el ambito de la ciberseguridad e IT.

o Carnet de conducir B y vehiculo propio.

o Capacidad de trabajo en equipo.
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