camara

Gipuzkoako Ganbera

OFERTA DE EMPLEO FERIA 2025

2025eko AZOKAko LAN ESKAINTZA

CODIGO EMPRESA/ ENPRESA KODEA
CODIGO PUESTO/ LANPOSTU KODEA

DATOS Y REQUISITOS DE LA OFERTA / ESKAINTZAREN DATU ETA ESKAKIZUNAK

Nombre del puesto/ | Store Manager
Postuaren izena

10.08.08.- Store Manager

Encargado de Tienda cuyas funciones principales serdn:

En dependencia del Delegado/ de zona sera responsable de supervisar el
funcionamiento diario de una tienda, asegurando que todo marche de
manera eficiente y que se logren los objetivos comerciales establecidos.
-Gestion del equipo de trabajo

-Atencion al cliente

-Gestion de inventarios

-Gestionar las devoluciones y las reparaciones de productos defectuosos.
-Cumplimiento de metas de ventas

Descripcion del puesto/ | -Administracion de la tienda

Postuaren deskribapena | -Asegurarse de que las instalaciones de la tienda estén limpias, organizadas
y en buen estado.

-Supervisar la seguridad en la tienda y cumplir con las normativas legales y
de salud.

-Marketing y promocién: Implementar estrategias. Coordinar la exhibicidon
de productos para maximizar las ventas. Colaborar con la sede o el drea
central para llevar a cabo campafias de promocion.

-Analisis de rendimiento de la tienda: Evaluar el rendimiento de la tienda.
-Comunicacién: Mantener una comunicacion fluida con la direccién central o
superiores.

Poblacién / Herria | San Sebastian

REQUISITOS DEL PUESTO / LANPOSTUAREN BETEKIZUNAK
Nivel académico / Ikasketa maila | Formacién preferiblemente de estudios superiores.

Titulo académico/Titulu akademikoa | Comercio o Similar
Formacién complementaria (Especialidad,
postgrados, masteres,...) /Heziketa gehigarria
(Espezialitatea, graduondokoak...)

Requiere experiencia en el puesto /
Lanpostuan esperientzia izatea eskatzendu | Si X No |:|

Afios de experiencia /
Esperientzia urteak

IDIOMAS / HIZKUNTZAK

Idioma/ Hizkuntza Nivel / Maila
EUSKERA MEDIO
INGLES O FRANCES MEDIO ALTO

COMPETENCIAS DIGITALES / GAITASUN DIGITALAK
Herramienta / Tresna | Observaciones / Oharrak
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Gipuzkoako Ganbera

ERP Tiendas Alto

PAQUETE OFFICE ALTO

COMPETENCIAS / HABILIDADES — GAITASUNAK /TREBETASUNAK

Valorable experiencia previa en puestos similares de al menos 2 afios o experiencia en ventas de otro
sector.

Acostumbrada a manejar programas de venta en tienda, datafono, caja, cierres.

Dominio Paquete Office y herramientas informaticas, correo electrdnico

Buscamos la contratacion de personas de trato fécil, responsable, organizado, que tenga cierta
autonomia, involucradas y con ganas de trabajar y desarrollarse profesionalmente.

Personas extrovertidas, amables y con don de gentes

Incorporacion inmediata a la plantilla de la empresa con contrato indefinido

Residencia preferiblemente en San Sebastian o alrededores

Disponibilidad horaria y de incorporacién inmediata

Buscamos contratacidn de personal a jornada completa

Valorable conocimiento de algun idioma, preferiblemente Inglés o Francés

Se valorara de forma positiva el conocimiento de algun idioma preferiblemente Inglés o Francés pero no

es imprescindible.
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