
 

 

OFERTA DE EMPLEO FERIA 2025 

2025eko AZOKAko LAN ESKAINTZA 
 

CÓDIGO EMPRESA /ENPRESA CÓDIGO 
OFERTA / ESKAINTZA KODEA 

10.09.02 Técnico/a de Intermediación Sociolaboral 
 

DATOS Y REQUISITOS DE LA OFERTA / ESKAINTZAREN DATUAK  ETA BALDINTZAK  
 

Nombre del puesto/ 
Postuaren izena 

Técnico/a de Intermediación Sociolaboral 

Descripción del puesto/ 
Postuaren deskribapena 

Participar en un proyecto del Departamento de Economía, Trabajo y Empleo 
de Gobierno Vasco y del Ayuntamiento de Arrasate y AMURRIO, consistente 
en la implementación en el Municipio de Arrasate de un Espacio que ofrece 
servicios gratuitos, relacionados con el empleo y la formación, a personas 
trabajadoras del hogar y cuidados (en adelante THC) y a personas que 
empleen, o quieran emplearlas, en domicilios. 
 
formación y acompañamiento en el proceso individual y grupal de las 
personas participantes en Servicio de Orientación específico de los cuidados. 
 

- Informar a personas interesadas (THC, o con interés por el empleo 
en los cuidados, o personas que empleen, o quieran emplear, THC) 

- Participar en la difusión de sus actividades asociadas. 
- Impartir talleres, formaciones 
- Participar en la coordinación y/o colaboración con recursos y/o 

agentes del entorno  
- Prestar orientación sociolaboral especializada en cuidados en 

coordinación con recursos y/o agentes del entorno a THC y a otras 
personas con interés por el empleo en los cuidados. 

- Participar en la coordinación y/o colaboración con recursos y/o 
agentes del  

- Prestar información, orientación y asesoramiento sobre 
contrataciones, derechos y obligaciones a personas empleadoras, o 
que quieran emplear, THC y coordinarse y colaborar con recursos 
y/o agentes del entorno.  

- Prestar un servicio diseñado de conexión de oferta y demanda de 
servicios privados de cuidado (a partir de 2026) 

- Participar en reuniones semanales de seguimiento y control del 
proyecto. 

- Participar en la elaboración de informes justificativos. 
 
 
Experiencia en orientación socio laboral;  
Conocimientos sobre aspectos vinculados al empleo en el ámbito 
profesional de los cuidados;  
Conocimientos sobre los procedimientos de evaluación y acreditación de 
competencias profesionales del IVAF;  
Experiencia profesional con personas migradas 
 
 

Población / Herria ARRASATE y AMURRIO 
 



 

 

REQUISITOS DEL PUESTO / LANPOSTUAREN BETEKIZUNAK 

Nivel académico / Ikasketa maila Grado/Licenciatura 

Título académico/Titulu akademikoa  Grado en Psicología, psicopedagogía o similiar;  

Formación complementaria (Especialidad, 
postgrados, másteres,…) /Heziketa gehigarria 

 (Espezialitatea, graduondokoak…) 

 

Requiere experiencia en el puesto / 
Lanpostuan esperientzia izatea eskatzen du 

 
Sí    No  

   Años de experiencia / 
Esperientzia urteak   

5 

 

IDIOMAS /  HIZKUNTZAK  

Idioma/ Hizkuntza Nivel / Maila 

EUSKERA  DOMINIO HABLADO Y ESCRITO C1 

  

  

  

  

COMPETENCIAS DIGITALES  / GAITASUN DIGITALAK 
Herramienta / Tresna Observaciones / Oharrak 

Control de Paquete Office y 
competencias digitales. 

 

  

  

  

  

COMPETENCIAS / HABILIDADES – GAITASUNAK /TREBETASUNAK 

Conocimiento de agentes y recursos del Territorio 
Capacidad de adaptación a las personas participantes y sus especificidades 
Capacidad para autogestión del tiempo y de la tarea 
Facilidad de comunicación interpersonal 
 

ES NECESARIO DISPONER DE VEHÍCULO 

CONDICIIONES LABORALES 

Jornada Completa. 

De martes a viernes, jornada de 7 h 15 minutos, de 10:00 a 14:00 y de 14:30 a 17:45 y sábados, 

7 horas, de 10:00 a 14:30 y de 15:00 a 17:30 

Algunos sábados 

 

Grupo 2 Convenio de Intervención Social 

 

 


