camara

Gipuzkoako Ganbera

OFERTA DE EMPLEO FERIA 2025

2025eko AZOKAko LAN ESKAINTZA

| CODIGO/ KODEA | 10.14.02 |

DATOS Y REQUISITOS DE LA OFERTA

Nombre del puesto/
Postuaren izena

Técnico-a de Servicio

Buscamos técnicos de servicio con experiencia para reforzar nuestro equipo
actual de expertos en la materia.
Serds responsable de realizar las siguientes funciones:
- Mantenimiento preventivo y correctivo en instalaciones de Clientes
- Atencidn técnica telefénica y presencial
- Montaje y puesta en marcha de equipos en taller y en destino,
participando en proyectos industriales de gran valor.
Poblacion / Herria | Errenteria

Descripcién del puesto/
Postuaren deskribapena

REQUISITOS DEL PUESTO
Nivel académico / Ikasketa maila | Grado Superior / Ingenieria técnica

Titulo académico/Titulu akademikoa | Electricidad/Electronica/Mecatrénica
Formaciéon complementaria (Especialidad,
postgrados, masteres,...) /Heziketa gehigarria
(Espezialitatea, graduondokoak...)

Requiere experiencia en el puesto /
Lanpostuan esperientzia izatea eskatzen du | Si |Z No |:|

Instalaciones eléctricas (carnet), Cursos de
programacion/automatizacién, PRL en trabajos eléctricos

Afios de experiencia /
Esperientzia urteak

IDIOMAS / HIZKUNTZAK

Idioma/ Hizkuntza Nivel / Maila
Inglés First Certificate (B2)
Otros Se valoraran

COMPETENCIAS DIGITALES / GAITASUN DIGITALAK

Herramienta / Tresna Observaciones / Oharrak
Ofimatica Nivel avanzado
ERP/Software técnico Experiencia en diferentes aplicaciones

COMPETENCIAS / HABILIDADES — GAITASUNAK /TREBETASUNAK
- Interpretacion de planos eléctricos y mecanicos

- Conocimiento de programacioén electrénica y/o automatizacion
- Carnet de conducir (B)
- Disponibilidad para viajar. Principalmente por Euskadi, pero también en la peninsula Ibérica

- Experiencia en instalacion y mantenimiento de maquinaria industrial, preferiblemente para la industria
de la fundicidn, forja o laminacién

- Experiencia en equipos e instalaciones del grupo INDUCTOTHERM

- Trabajo en equipo, proactividad y orientacién al cliente

- Flexibilidad y capacidad de adaptacion a diferentes entornos de trabajo

- Vocacién por el servicio técnico al Cliente. Muy valorable experiencia previa
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