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DATOS Y REQUISITOS DE LA OFERTA

Nombre del puesto/
Postuaren izena

Dynamics 365 Developer

Descripcion del puesto/
Postuaren deskribapena

Desarrollador/a experimentado/a de Dynamics 365. Desarrollador de
soluciones a medida que satisfagan nuestros requisitos operativos y
estratégicos con la llegada del nuevo Microsoft Dynamics 365 Finance &
Supply Chain Management.

Se responsabilizara del desarrollo y personalizacion de extensiones
mediante X++, Power Platform y Azure DevOps. Implementar
entidades de dato, trabajos por lotes, flujos de trabajo e informes
dentro del ecosistema D365 F&SCM

Integracion: desarrollo y mantenimiento de interfaces entre D365 y
otros sistemas internos. Aprovechamiento del marco de gestién de
datos y las APl o Data/Restful

Pruebas y validacién: colaborar con probadores y usuarios clave para
el apoyo de ciclos de pruebas unitarias, SITy UAT

Documentacion y Gobernanza: crear y mantener documentacion
técnica, incluidos documentos de disefio técnicos. Ademas,
garantizar la trazabilidad entre los requisitos.

Colaboracién con consultores para comprender los requisitos
empresariales y traducirlos en soluciones técnicas.

Poblacién / Herria | Oiartzun

REQUISITOS DEL PUESTO

Nivel académico / Ikasketa maila | Seleccione un nivel Opcional: seleccionar otra

Titulo académico/Titulu akademikoa

Grado o Master en Ciencias de la Computacion Informatica
o areas relacionadas.

Formaciéon complementaria (Especialidad,
postgrados, masteres,...) /Heziketa gehigarria
(Espezialitatea, graduondokoak...)

Certificaciones en Microsoft Dynamics 365: MB-300 y MB-
500

Requiere experiencia en el puesto /
Lanpostuan esperientzia izatea eskatzen du | Si

Afios de experiencia /

Esperientzia urteak Mas de 3 afios

IDIOMAS / HIZKUNTZAK

Idioma/ Hizkuntza Nivel / Maila
Inglés Hablado y escrito de manera fluida
Aleman Valorable

COMPETENCIAS DIGITALES / GAITASUN DIGITALAK

Herramienta / Tresna

| Observaciones / Oharrak
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Desarrollo X++

Lifecycle Services

Git

SQL Server

COMPETENCIAS / HABILIDADES — GAITASUNAK /TREBETASUNAK

Habilidades analiticas

Mentalidad proactiva

Trabajo bajo presién

Gestion de multiples tareas
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