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Gipuzkoako Ganbera

OFERTA DE EMPLEO FERIA 2025

2025eko AZOKAko LAN ESKAINTZA

CODIGO EMPRESA/ ENPRESA KODEA
CODIGO PUESTO/ LANPOSTU KODEA

DATOS Y REQUISITOS DE LA OFERTA / ESKAINTZAREN DATU ETA ESKAKIZUNAK

Nombre del puesto/
Postuaren izena

10.19.03.- Jefe/a SAT y Puesta en Marcha

Jefe/a SAT y Puesta en Marcha

Formando parte de Montaje, SAT y puesta en marcha y en dependencia de
la direccidn del departamento, esta persona liderard y desarrollara esta area
estratégica dentro de la organizacion.

Descripcion del puesto/ | Objetivo del Puesto:

Postuaren deskribapena | Garantizar un servicio postventa de excelencia, orientado a asegurar una
disponibilidad operativa del 99,9% de las instalaciones a lo largo de su vida
atil. El/la profesional seleccionado/a serd responsable de liderar el equipo
actual y definir, junto con la direccién, el crecimiento y la evolucidn del area.

Poblacién / Herria | Aizarnazabal

REQUISITOS DEL PUESTO / LANPOSTUAREN BETEKIZUNAK
Nivel académico / lIkasketa maila | Ingenieria Técnica y/o Superior

Titulo académico/Titulu akademikoa | Ingeniero/a Mecanico

Formaciéon complementaria (Especialidad,
postgrados, masteres,...) /Heziketa gehigarria
(Espezialitatea, graduondokoak...)

Requiere experiencia en el puesto /
Lanpostuan esperientzia izatea eskatzendu | Si X No |:|

Afios de experiencia /
Esperientzia urteak

IDIOMAS / HIZKUNTZAK
Idioma/ Hizkuntza Nivel / Maila
Inglés C1

COMPETENCIAS DIGITALES / GAITASUN DIGITALAK
Herramienta / Tresna Observaciones / Oharrak
Excel

Paquete Office general

COMPETENCIAS / HABILIDADES — GAITASUNAK /TREBETASUNAK
Habilidades organizativas, proactividad y capacidad resolutiva.
Buscamos una persona polivalente y con una gran orientacion a la mejora y a cliente.
Experiencia en trabajo en equipo y trato directo con clientes
Disponibilidad para viajar segun las necesidades del proyecto.
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Conocimientos en electricidad y/o tratamiento de aguas.
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