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OFERTA DE EMPLEO FERIA 2025

2025eko AZOKAko LAN ESKAINTZA

| CODIGO/ KODEA ‘ 10.21.01 Fisioterapeuta - Ostedpata

DATOS Y REQUISITOS DE LA OFERTA

Nombre del puesto/
Postuaren izena

Fisioterapeuta / Ostedpata

Descripcion del puesto/
Postuaren deskribapena

El Departamento de Fisioterapia de Metropolitan focaliza sus esfuerzos en
restablecer y preservar la salud mediante tratamientos preventivos o de
mantenimiento personalizado, que incluyen técnicas tales como el masaje,
manipulaciones y movilizaciones, estiramientos, vendajes neuromusculares,
puncion seca, etc...

¢COomo son nuestros equipos de Fisioterapia?

Son equipos con personas responsables de prevenir, tratar y recuperar
lesiones o disfunciones de movimiento, buscando siempre mejorar la calidad
de vida y bienestar fisico/funcional de los pacientes.

éCuales son las responsabilidades principales de estos equipos?
1. Evaluar el estado fisico y funcional del paciente.
2. Aplicar tratamientos (masajes, ejercicios, técnicas terapéuticas...)
adaptados a cada paciente.
Uso de herramientas que ayuden a la rehabilitacion.
4. Concienciar de la importancia de la prevenciéon, ergonomia vy
habitos.

w

Porque en Metropolitan creemos en el ENTRENMIENTO INVISIBLE.

Poblacién / Herria

Donostia-San Sebastian

REQUISITOS DEL PUESTO

Nivel académico / Ikasketa maila | Grado Universitario

Titulo académico/Titulu akademikoa | Fisioterapia

Formacién complementaria (Especialidad,
postgrados, masteres,...) /Heziketa gehigarria | Formacién complementaria aplicada al dmbito deportivo
(Espezialitatea, graduondokoak...)

Requiere experiencia en el puesto /
Lanpostuan esperientzia izatea eskatzen du

SiX No |:| Afios de experiencia / 3 afos

Esperientzia urteak

IDIOMAS / HIZKUNTZAK

Idioma/ Hizkuntza

Nivel / Maila

Obligatorio: Espafiol

Nativo o alto

Deseable: Euskera

Medio o alto

COMPETENCIAS DIGITALES / GAITASUN DIGITALAK

Herramienta / Tresna

| Observaciones / Oharrak

UNION EUROPEA
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e
EMPRENDIMIENTO
B comm e ‘ 2 B als
EMFLEC: JOVEN ;‘: T . d]]1 d]’ d
garantia juveni! e e Comerviv de Expaita



camara

Gipuzkoako Ganbera

COMPETENCIAS / HABILIDADES — GAITASUNAK /TREBETASUNAK

Buen trato con el paciente / Comunicacién
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garantia juveni!
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