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Gipuzkoako Ganbera

OFERTA DE EMPLEO FERIA 2025

2025eko AZOKAko LAN ESKAINTZA

CODIGO EMPRESA /ENPRESA CODIGO
OFERTA / ESKAINTZA KODEA

8.21.1 Técnico/a de IT

DATOS Y REQUISITOS DE LA OFERTA / ESKAINTZAREN DATUAK ETA BALDINTZAK

Nombre del puesto/ | Técnico de IT
Postuaren izena

e Prestar soporte técnico de primer y segundo nivel a usuarios locales
e internacionales, resolviendo incidencias de hardware, software y
redes de forma eficaz y documentada.

e Gestionar y mantener la infraestructura IT (estaciones de trabajo,
redes, servidores, software corporativo).

e Administrar cuentas de usuario, accesos y permisos en entornos
Microsoft 365, Active Directory, entre otros sistemas internos.

e Instalacion, administracion y gestion de servidores (Linux, Windows)
on premise y Cloud.

e Gestion de backups de los datos y los servidores con sistemas de
Backup tanto en sistemas fisicos como en medios virtuales.

Descripcion del puesto/ e Monitorizar el estado de la red y los sistemas, proponiendo acciones

Postuaren deskribapena preventivas y correctivas para asegurar la continuidad del negocio.

e Velar por el cumplimiento de las politicas internas de seguridad
informatica y normativa

e Definicidn de politicas de empresa y asegurarse de su cumplimiento
por parte de los usuarios y los colaboradores externos.

e Supervisar y coordinar la relacidn con proveedores de tecnologia:
equipos, servicios, licencias y soluciones externas.

e Negociar condiciones de servicio, presupuestos y contratos con
proveedores de IT.

e Participar activamente en proyectos de implementacién de nuevas
tecnologias, desde el andlisis técnico hasta la ejecucion.

Poblacién / Herria | Donostia - San Sebastian

REQUISITOS DEL PUESTO / LANPOSTUAREN BETEKIZUNAK
Nivel académico / lkasketa maila | Formacion profesional de grado superior

Titulo académico/Titulu akademikoa | Grado superior informatica o similar

Formacién complementaria (Especialidad, | N/A
postgrados, masteres,...) /Heziketa gehigarria
(Espezialitatea, graduondokoak...)

Requiere experiencia en el puesto /
Lanpostuan esperientzia izatea eskatzen du | Si |Z No |:|

Afios de experiencia /
Esperientzia urteak

IDIOMAS / HIZKUNTZAK
Idioma/ Hizkuntza Nivel / Maila
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COMPETENCIAS DIGITALES / GAITASUN DIGITALAK

Herramienta / Tresna Observaciones / Oharrak

COMPETENCIAS / HABILIDADES — GAITASUNAK /TREBETASUNAK

Experiencia de al menos 3 afios en entornos Microsoft 365, Active Directory, redes, servidores
Windows/Linux y sistemas cloud.

Capacidad de andlisis, orientacion al detalle y buenas habilidades de comunicacidn.

Autonomia y enfoque a la mejora continua.
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