
 

 

OFERTA DE EMPLEO FERIA 2025 

2025eko AZOKAko LAN ESKAINTZA 
 

CÓDIGO EMPRESA /ENPRESA CÓDIGO 
OFERTA / ESKAINTZA KODEA 

9.05.09 
 

DATOS Y REQUISITOS DE LA OFERTA / ESKAINTZAREN DATUAK  ETA BALDINTZAK  
 

Nombre del puesto/ 
Postuaren izena 

Técnico/a de procesos y mejora continua 

Descripción del puesto/ 
Postuaren deskribapena 

¿Te apasiona impulsar la eficiencia, mejorar procesos y coordinar proyectos 
que generan impacto real? Queremos incorporar a una persona que lidere y 
dinamice iniciativas de mejora dentro de nuestro entorno operativo, 
colaborando con distintas áreas y negocios. 
 
  
 
 ¿Cuál será tu misión? 
 
Analizarás, diseñarás e implantarás procesos de mejora en los ámbitos 
comerciales de compras. 
Coordinarás y liderarás proyectos transversales, alineando a los equipos 
implicados. 
Impulsarás propuestas de nuevos sistemas y herramientas para lograr mayor 
eficiencia. 
Asegurarás el seguimiento de resultados y el cumplimiento de objetivos 
definidos. 
Fomentarás la colaboración y dinamizar reuniones de trabajo con visión 
integradora 

Población / Herria Elorrio 
 

REQUISITOS DEL PUESTO / LANPOSTUAREN BETEKIZUNAK 

Nivel académico / Ikasketa maila Universitario 

Título académico/Titulu akademikoa   

Formación complementaria (Especialidad, 
postgrados, másteres,…) /Heziketa gehigarria 

 (Espezialitatea, graduondokoak…) 

experiencia consolidada en gestión de procesos, proyectos 
y mejora continua. 

Requiere experiencia en el puesto / 
Lanpostuan esperientzia izatea eskatzen du 

 

Sí X    No 
 

   Años de experiencia / 
Esperientzia urteak   

  1 

 

IDIOMAS /  HIZKUNTZAK  

Idioma/ Hizkuntza Nivel / Maila 

  

  

  

  

  

COMPETENCIAS DIGITALES  / GAITASUN DIGITALAK 
Herramienta / Tresna Observaciones / Oharrak 

  



 

 

  

  

  

  

COMPETENCIAS / HABILIDADES – GAITASUNAK /TREBETASUNAK 

Conocimientos en herramientas de modelización de procesos y metodologías de gestión de proyectos. 

Capacidad analítica y orientación a la mejora continua. 

Experiencia en la detección de necesidades de cliente interno y trabajo colaborativo 

Proactividad y buenas habilidades de comunicación. 

 

 


