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OFERTA DE EMPLEO FERIA 2025

2025eko AZOKAko LAN ESKAINTZA

CODIGO EMPRESA /ENPRESA CODIGO
OFERTA / ESKAINTZA KODEA

DATOS Y REQUISITOS DE LA OFERTA / ESKAINTZAREN DATUAK ETA BALDINTZAK

Nombre del puesto/ | SERVICE TEKNIKARIA_LTZ / TECNICO-A AUTOMATIZACION
Postuaren izena

9.06.04 Técnico-a Automatizaciéon

e Bezeroaren gogobetetasuna ziurtatzea, instalazioak plangintzaren arabera
muntatuz, mantenduz eta konponduz.

e Muntatzeko, mantentzeko eta konpontzeko parteak betetzea.

e Bezeroaren gogobetetzea asetzea; konponketaren kalitatea, konponketaren
muntaiaren emaitzari buruzko informazioa, matxuren denbora murrizteko egin
daitezkeen hobekuntzak, etab.

e  Furgonetaren stocka eta ibilgailuaren irudia mantentzea.

e Instalatzaileei eta instalazioei telefonozko asistentzia ematea(tarteko
ordutegia).

e  Premiazko matxuren konponbide teknikoa ematen du eta aurrekontuak egitea.

e Servicen sortutako materialen inzidentzien berri ematea.

Descripcion del puesto/ | ¢ Disefio, implementacién y homologacién de instalaciones de produccién

Postuaren deskribapena automatizadas relacionadas con los procesos productivos del Grupo de
Plasticos ERREKA.

e Mejorar las instalaciones realizadas con el fin de incrementar el rendimiento de
las mismas, teniendo en cuenta el coste de inversién necesario.

e Extensidn de la politica de automatizacién de procesos productivos al resto de
plantas de plastica ERREKA.

e Disefiar e implementar procesos auxiliares que supongan una mejora de la
eficiencia.

e Restaurar la eficacia perdida de los procesos en funcionamiento actuando sobre
las causas de los problemas.

e Proporcionar al equipo de mantenimiento y operador formaciones de
automatizaciones disefiadas o desarrolladas tanto a nivel interno como externo.

Poblacién / Herria | Bergara

REQUISITOS DEL PUESTO / LANPOSTUAREN BETEKIZUNAK

Goi mailako ziklo formatiboa: Elektrizitatea, instalakuntzak,
Nivel académico / Ikasketa maila | mekanika / Grado Superior: Eletricidad, instalaciones,
mecanica...

Titulo académico/Titulu akademikoa

Formacion complementaria (Especialidad,
postgrados, masteres,...) /Heziketa gehigarria
(Espezialitatea, graduondokoak...)

Requiere experiencia en el puesto /

. . . Afios de experiencia
Lanpostuan esperientzia izatea eskatzen du | Si |X| No |:| Esperien’t)zia urteaﬁ 2
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Técnico-a Automatización
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IDIOMAS / HIZKUNTZAK

Idioma/ Hizkuntza

Nivel / Maila

Euskera

Bl

COMPETENCIAS DIGITALES / GAITASUN DIGITALAK

Herramienta / Tresna

Observaciones / Oharrak

COMPETENCIAS / HABILIDADES — GAITASUNAK /TREBETASUNAK
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