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Gipuzkoako Ganbera

OFERTA DE EMPLEO FERIA 2025

2025eko AZOKAko LAN ESKAINTZA

CODIGO EMPRESA /ENPRESA CODIGO

OFERTA / ESKAINTZA KODEA | O-16-03.- Controller

DATOS Y REQUISITOS DE LA OFERTA / ESKAINTZAREN DATUAK ETA BALDINTZAK

Nombre del puesto/ | Controller
Postuaren izena

Identificando acciones, riesgos, oportunidades y tendencias

Elaboracién de las cuentas de resultados y balance de las distintas Unidades

Descripcién del puesto/ de Negocio.

Postuaren deskribapena Preparacion de informes mensuales: cdlculo y seguimiento de la evoluciéon

de margenes de las Unidades de Negocio y analisis de desviaciones. Soporte
en la digitalizacion de procesos de la compaiiia.

Poblacién / Herria | Donostia

REQUISITOS DEL PUESTO / LANPOSTUAREN BETEKIZUNAK
Nivel académico / Ikasketa maila | Grado ADE

Titulo académico/Titulu akademikoa | ADE

Formaciéon complementaria (Especialidad,
postgrados, masteres,...) /Heziketa gehigarria
(Espezialitatea, graduondokoak...)

Requiere experiencia en el puesto /

. . . Aiios de experiencia
Lanpostuan esperientzia izatea eskatzen du | Si |E No |:| Esperien':zia urteaﬁ 2

IDIOMAS / HIZKUNTZAK

Idioma/ Hizkuntza Nivel / Maila
Inglés Alto

COMPETENCIAS DIGITALES / GAITASUN DIGITALAK
Herramienta / Tresna Observaciones / Oharrak

Dominio de SAP y

Nivel avanzado en gestién de BBDD,
Excel, Power Bl, Acces,

COMPETENCIAS / HABILIDADES — GAITASUNAK /TREBETASUNAK
Grado/Licenciatura/Master en Economia, Administracién y Direccién de empresas, o similar
- Experiencia minima de 2/3 afios en auditoria
. Conocimientos y experiencia contable
- Nivel alto de inglés
- Proactividad y responsabilidad con las funciones que se le encomienden
- Nivel avanzado en gestion de BBDD, Excel, Power BI, Acces, SAP
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