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OFERTA DE EMPLEO FERIA 2025

2025eko AZOKAko LAN ESKAINTZA

CODIGO EMPRESA/ ENPRESA KODEA
CODIGO PUESTO/ LANPOSTU KODEA

DATOS Y REQUISITOS DE LA OFERTA / ESKAINTZAREN DATU ETA ESKAKIZUNAK

Nombre del puesto/ | INGENIERO-A MECANICIO
Postuaren izena

9.17.01.- Ingeniero-a Mecanico

Qué buscamos

Queremos contratar a una persona para incorporarse al equipo de |+D+i
como ingeniero/a mecanico/a. Dicha persona sera responsable de disefiar y
realizar las modificaciones de producto y, desarrollar y elaborar la
documentacidn técnica necesaria para fabricar los productos del grupo, de
acuerdo procedimientos aplicables, con el fin de actualizar y desarrollar
productos que mejoren la capacidad competitiva y los resultados
econdmicos de la empresa.

L Areas de responsabilidad y contribuciones
Descripcién del puesto/

Postuaren deskribapena

o Participaras de forma proactiva en proyectos de |+D+i, proyectos de
mejora continua y otros desarrollos de proyectos especiales.

o Serds responsable de la realizacidn de planos mecanicos, conforme a
los requisitos de cada proyecto.

o Elaboracién de planos, documentacidn técnica, informes y
presentaciones.

o Colaboraras estrechamente con equipos multidisciplinares para

garantizar la viabilidad y eficiencia de los disefios, asi como para mantener
los estandares de calidad y seguridad.

o Participaras en la resolucién de problemas técnicos, la optimizacion
de procesos y la implementacion de nuevas tecnologias.

Poblacién / Herria | LEZO

REQUISITOS DEL PUESTO / LANPOSTUAREN BETEKIZUNAK
Nivel académico / Ikasketa maila | Ingenieria

Titulo académico/Titulu akademikoa

Formaciéon complementaria (Especialidad,
postgrados, masteres,...) /Heziketa gehigarria
(Espezialitatea, graduondokoak...)

Requiere experiencia en el puesto /
Lanpostuan esperientzia izatea eskatzen du | Si |:| No |:|

Electricidad, electrdnica y automatizacién, frio industrial,
mecanica, neumatica

Afios de experiencia /
Esperientzia urteak

IDIOMAS / HIZKUNTZAK

Idioma/ Hizkuntza Nivel / Maila
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COMPETENCIAS DIGITALES / GAITASUN DIGITALAK

Herramienta / Tresna | Observaciones / Oharrak

Disefio 3D en softwares como Solid Edge, Solid Works, etc.

Preferiblemente también experiencia en simulaciones de elementos finitos de componentes y equipos

COMPETENCIAS / HABILIDADES — GAITASUNAK /TREBETASUNAK

Gestion de resultados

Orientacion al cliente interno y/o externo

Trabajo en Equipo

Capacidad para aprender
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