
 

 

OFERTA DE EMPLEO FERIA 2025 

2025eko AZOKAko LAN ESKAINTZA 
 

CÓDIGO EMPRESA /ENPRESA CÓDIGO 
OFERTA / ESKAINTZA KODEA 9.18.03 Jefe/a de Proyecto – Área de Compras 

 

DATOS Y REQUISITOS DE LA OFERTA / ESKAINTZAREN DATUAK  ETA BALDINTZAK 
 

Nombre del puesto/ 
Postuaren izena 

Jefe/a de Proyecto – Área de Compras 

Descripción del puesto/ 
Postuaren deskribapena 

Tu reto  
Como Project Leader de Compras, liderarás de manera integral diversos 
proyectos de compras, coordinando equipos y colaborando estrechamente 
con múltiples áreas. Esto implica: 

 Coordinar equipos de compras para proyectos, tanto en fase de 
desarrollo de prototipos como de producción en serie. 

 Gestionar proyectos tratando condiciones comerciales, requisitos 
técnicos de las piezas, precios, plazos, certificaciones y otros 
aspectos. 

 Negociar y cerrar acuerdos con suministradores clave: contratos, 
acuerdos de confidencialidad, cartas de intenciones, licencias de 
exportación, etc. 

 Participar en la definición del Plan de Subcontratación y 
Presupuestos Compras. 

 Realizar análisis de desviaciones y búsqueda de soluciones 
identificando riesgos de suministro y proponiendo medidas 
correctivas y soluciones proactivas. 

 Implementar las políticas de compra basadas en el modelo Krajlic y 
colaborar en la modelización de estrategias para distintos enfoques 
de producción: MTS. MTO, ETO, etc. 

 Asegurar el cumplimiento Objetivo coste subcontratación 
productos. 

 
Lo que esperamos de ti 

 Formación: grado en Ingeniería (Mecánica, Industrial, electrónica o 
similar). 

 Experiencia:  
 al menos 4 años en el área de compras o en gestión de 

proyectos vinculados con proveedores. 
 al menos 3 años trabajando con ERPs (a poder ser D365). 

 Manejo de herramientas de planificación. 
 Idiomas: inglés (C1). 
 Competencias: 

 Persona resolutiva y con capacidad de trabajo en equipo y 
liderazgo. 

 Habilidades comunicativas y de negociación, y capacidad de 
planificación y organización. 

 Disponibilidad para viajar: de manera esporádica según los 
proyectos. 

 Disponibilidad para viajar: de manera esporádica según los 



 

 

proyectos. 

Se valora experiencia dentro de la industria en el ámbito de la Mecánica de 
Alta Precisión o productos técnicamente complejos. 

Población / Herria Andoain 
 

REQUISITOS DEL PUESTO / LANPOSTUAREN BETEKIZUNAK 

Nivel académico / Ikasketa maila 
Grado en Ingeniería (Mecánica, Industrial, electrónica o 
similar). 

Título académico/Titulu akademikoa  
Grado en Ingeniería: Mecánica, Industrial, electrónica o 
similar). 

Formación complementaria (Especialidad, 
postgrados, másteres,…) /Heziketa gehigarria 

 (Espezialitatea, graduondokoak…) 

Gestión de proyectos 

Requiere experiencia en el puesto / 
Lanpostuan esperientzia izatea eskatzen du 

 
Sí    No     Años de experiencia / 

Esperientzia urteak   4  

 

ID IOM AS /  HIZKUNTZAK 
Idioma/ Hizkuntza Nivel / Maila 
Castellano C1 
Inglés C1  
Euskera (valorable) B2 
  
  

COMPETENCIAS DIGITALES / GAITASUN DIGITALAK 
Herramienta / Tresna Observaciones / Oharrak 
ERPs  Utilizamos Microsoft D365 
  
  
  
  

COMPETENCIAS / HABILIDADES – GAITASUNAK /TREBETASUNAK 
Persona resolutiva y con capacidad de trabajo en equipo y liderazgo. 
Habilidades comunicativas y de negociación, y capacidad de planificación y organización 
Manejo de ERPs y herramientas de planificación. 
 

 


