
 

 

OFERTA DE EMPLEO FERIA PICE 
 

NOMBRE EMPRESA 1.3 
 

DATOS Y REQUISITOS DE LA OFERTA 
 

Nombre del puesto I+D 

Breve descripción del 
puesto 

1) Análisis Técnico 
- Evaluar la viabilidad técnica de los proyectos propuestos, identificando 
riesgos y oportunidades. 
- Realizar análisis detallados para respaldar la toma de decisiones 
informadas en todas las etapas del proyecto. 
  
2) Definición de Alcance y Objetivo 
- Trabajar en estrecha colaboración con los stakeholders para definir el 
alcance y los objetivos claros de cada proyecto. 
  
3) Presupuestos y Ofertas 
- Crear presupuestos precisos para proyectos, incluyendo estimaciones de 
costos y recursos necesarios. 
- Preparar y presentar ofertas competitivas a los clientes, garantizando que 
se cumplan los requisitos técnicos y financieros. 
  
4) Planificación y Gestión de Proyectos: 
- Desarrollar planes de proyecto detallados, incluyendo cronogramas y 
recursos necesarios. 
- Supervisar la ejecución de proyectos, asegurando el cumplimiento de los 
plazos y estándares de calidad. 
  
5) Seguimiento y Resolución de Problemas: 
- Realizar un seguimiento riguroso de todas las fases del proyecto, 
identificando y resolviendo problemas técnicos y no técnicos de manera 
proactiva. 
  
6) Estimación y Control de Costes 
- Estimar y controlar los costes del proyecto, asegurando que se mantengan 
dentro de los límites presupuestarios. 
  
7) Coordinación de Recursos: 
- Gestionar eficazmente los recursos del proyecto, incluyendo equipos 
internos y proveedores externos. 
- Mantener una comunicación fluida con diferentes áreas de la compañía y 
proveedores para garantizar una ejecución eficiente del proyecto. 
  
8) Documentación: 
- Mantener una documentación exhaustiva de todos los aspectos del 
proyecto, incluyendo requisitos, planificación, comunicaciones y 
entregables. 
 
 

Lugar del centro de trabajo Donostia - San Sebastián 
 



 

 

REQUISITOS DEL PUESTO 
Nivel académico Grado universitario 

Título académico Grado en ingeniería. 
Formación complementaria 

(Especialidad, postgrados, másteres,…)  

Requiere experiencia en el puesto Sí    No     Años de experiencia   1 
 

ID IOM AS 
Idioma Nivel 
  
  
  
  
  

COMPETENCIAS DIGITALES 
Herramienta Observaciones 
SolidWorks Conocimiento y dominio 
  
  
  
  
  

COMPETENCIAS / HABILIDADES 
 
 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

  



 

 

PICEN FERIARAKO LAN ESKAINTZA 
 

ENPRESAREN IZENA 1.3 
 

ESKAINTZAREN DATUAK ETA BETEKIZUNAK 
 

Lanpostuaren izena I+D 

Lanpostuaren deskripzio 
laburra 

1) Analisi teknikoa 
- Proposatutako proiektuen bideragarritasun teknikoa ebaluatzea, arriskuak 
eta aukerak identifikatuta. 
- Azterketa zehatzak egitea, proiektuaren etapa guztietan erabaki 
informatuak hartzea babesteko. 
 
2) Irismenaren eta helburuaren definizioa 
- Stakeholder-ekin lankidetza estuan lan egitea, proiektu bakoitzaren 
irismena eta helburu argiak zehazteko. 
 
3) Aurrekontuak eta eskaintzak 
- Proiektuetarako aurrekontu zehatzak sortzea, kostuen zenbatespenak eta 
beharrezko baliabideak barne. 
- Bezeroei eskaintza lehiakorrak prestatzea eta aurkeztea, baldintza 
teknikoak eta finantzarioak betetzen direla bermatuz. 
 
4) Proiektuen plangintza eta kudeaketa: 
- Proiektu-plan zehatzak garatzea, kronogramak eta beharrezko baliabideak 
barne. 
- Proiektuen gauzatzea gainbegiratzea, epeak eta kalitate-estandarrak 
betetzen direla ziurtatuz. 
 
5) Arazoen jarraipena eta ebazpena: 
- Proiektuaren fase guztien jarraipen zorrotza egitea, arazo teknikoak eta ez-
teknikoak proaktiboki identifikatuz eta konponduz. 
 
6) Kostuen zenbatespena eta kontrola 
- Proiektuaren kostuak zenbatestea eta kontrolatzea, aurrekontu-mugen 
barruan mantentzen direla ziurtatuz. 
 
7) Baliabideen koordinazioa: 
- Proiektuaren baliabideak eraginkortasunez kudeatzea, barneko ekipoak eta 
kanpoko hornitzaileak barne. 
- Komunikazio arina izatea konpainiako hainbat arlorekin eta hornitzaileekin, 
proiektua eraginkortasunez gauzatuko dela bermatzeko. 
 
8) Dokumentazioa: 
- Proiektuaren alderdi guztien dokumentazio zehatza izatea, eskakizunak, 
plangintza, komunikazioak eta entregatzekoak barne. 

Lantokiaren lekua Donostia- San Sebastian 
 

LANPOSTUAREN BETEKIZUNA 

Ikasketa-maila 
Lanbide heziketako goi mailako formakuntza edo 
unibertsitate gradua 

Titulu akademikoa Administrazio eta finantzak edo antzekoa 



 

 

Prestakuntza osagarria 
 (Espezialitatea, graduondokoak, masterrak,…)  

Lanpostuan esperientzia izatea eskatzen du Sí    No     Esperientzia urteak   1 
 

HI ZKUNTZAK  
Hizkuntza Maila 
  
  
  
  
  

GAITASUN DIGITALAK 
Erreminta/tresna Oharrak 
Solidworks Ezagutza eta lan egiteko gaitasuna 
  
  
  
  
  

GAITASUNAK/TREBETASUNAK 
 
 
 
 

 
 

 

  


