
 

 

OFERTA DE EMPLEO FERIA PICE 
 

NOMBRE EMPRESA 25.2 
 

DATOS Y REQUISITOS DE LA OFERTA 
 

Nombre del puesto INGENIERO/A DE PLANNING & LOGISTICS CON IDIOMAS  

Breve descripción del 
puesto 

Somos una de las empresas líder en el sector de la elevación 
mundial, con 60 años de experiencia en la instalación, 

mantenimiento y modernización de ascensores y escaleras 
mecánicas. 

Integrado en el departamento de Planning and Logistics la persona 
seleccionada formará parte del equipo de Technical Support Office y 

dará soporte aportando valor en todo el proceso de venta del 
aparato, lanzamiento a fabricación hasta la instalación final del 

mismo, desde una vertiente de conocimiento técnico del producto. 

Elaborará el plano necesario para la fabricación del ascensor y 
lanzará el proceso de producción del mismo a nuestra fábrica 

llegando a coordinar, una vez terminado producido, el transporte 
del mismo. 

 Buscamos una persona dinámica, que muestre gusto por el 
producto y sus especificaciones técnicas, con capacidad de trabajo y 

autonomía a la hora de priorizar necesidades. 

 Buscamos también una persona que sepa trabajar integrado en un 
equipo, para juntos llegar a cumplir objetivos comunes como 

departamento.  
  

Lugar del centro de trabajo HERNANI 
 

REQUISITOS DEL PUESTO 
Nivel académico GRADO UNIVERSITARIO 

Título académico Estudios de Grado en Ingeniería no siendo requisito 
indispensable el tipo de especialidad 

Formación complementaria 
(Especialidad, postgrados, másteres,…) 

No será necesaria la experiencia previa en ámbito 
industrial ni en el sector de la elevación. 
- Imprescindible disponer de buen nivel de francés y/o 
alemán e inglés.   
- Carnet de conducir y vehículo propio  

Requiere experiencia en el puesto Sí    No     Años de experiencia   - 
 

ID IOM AS 
Idioma Nivel 
INGLES Nivel alto 
ALEMÁN Nivel medio-alto 
FRANCES Nivel medio-alto 
EUSKERA Se valorará 
  

COMPETENCIAS DIGITALES 
Herramienta Observaciones 
      Dominio de ofimática y Sistemas de Información. 



 

 

            
            
            
            
  

COMPETENCIAS / HABILIDADES 
 Capacidad de organización 
 Dinamismo y gusto por las especificaciones técnicas de los productos 
 Definición y aplicación de metodologías 
 Trabajo en equipo y entornos colaborativos 
 Actitud  de aprendizaje e interés por mantenerse actualizado en tecnología 

      
      
      
      

 


