CAMARA DE GIPUZKOA
GIPUZKOAKO BAZKUNDEA

OFERTA DE EMPLEO FERIA PICE

| NOMBRE EMPRESA | 41.8

DATOS Y REQUISITOS DE LA OFERTA

Nombre del puesto

Key Account manager

Breve descripcion del
puesto

Seleccionamos para importante grupo del sector automocién
un/a Key Account Manager para impulsar y gestionar las
relaciones comerciales, si quieres formar parte de un equipo
innovador, jesta es tu oportunidad!

Funciones principales:

-Definir e implementar politicas comerciales que aseguren el
desarrollo de los clientes asignados.

-Gestionar y potenciar las relaciones comerciales con los
clientes, garantizando su satisfaccion y fidelizacion.
-Supervisar y analizar el desempefio de las cuentas
asignadas, desarrollando estrategias que mejoren los
resultados.

-Colaborar con los diferentes equipos para asegurar un
enfoque alineado con los objetivos empresariales.

Ofrecemos:

Contrato indefinido.

Incorporacién a una empresa sélida dentro de un grupo lider
en el sector automocion.

Oportunidad de desarrollo y crecimiento profesional.

Salario competitivo: 50.000 €/bruto anual

Se valora perfiles entre 5 y 10 afios de experiencia con tecnologias de
inyeccidn plastico, caucho, sobre moldes y sector de automocion en general.

Requisitos deseados: Se busca un perfil comercial entre 5y 10 afios
experiencia en el sector automocidn. Disponibilidad para viajar: 1 6 2 veces
al mes, zona de Europa y viajes de dos dias como maximo.

Lugar del centro de trabajo

Andoain

REQUISITOS DEL PUESTO

Nivel académico | Seleccione un nivel Opcional: seleccionar otra

Titulo académico

Ingenieria Superior o Técnica.

Formacion complementaria
(Especialidad, postgrados, masteres,...)

Requiere experiencia en el puesto | Si x|:| No |:| | Aios de experiencia 5
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CAMARA DE GIPUZKOA
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Inglés alto

Valorable francés y aleman.

COMPETENCIAS DIGITALES

Herramienta Observaciones

Buen manejo de herramientas
ofimaticas.

COMPETENCIAS / HABILIDADES

- Excelentes habilidades sociales: empatia, sociabilidad y capacidad de adaptacion en la
relaciones interpersonales.

- Alta comunicacion, tanto en exposicidon de ideas como en escucha activa

- Capacidad para la gestion de incidencias y resolucién de problemas.
- Dotes de negociacién

- Capacidad de aprendizaje
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