Camara de Gipuzkoa

Curso de gestion laboral - online

CURSO EN COLABORACION CON EL COLEGIO VASCO DE
ECONOMISTAS

Objetivo

El objetivo de este curso es proporcionar a las personas participantes una formacion
actualizada de los conocimientos técnicos mas relevantes para la gestion laboral diaria en una
empresa.

Contando con expertos de referencia en cada una de las materias, se analizaran los cambios
derivados de la reforma laboral. En concreto, en materia de contratacion, negociacion colectiva,
pensiones y cambios en los ERTES.

Programa

MODULO I. CONTRATACION

Dia 10 de abril, de 16.00 a 19.00 horas

Contrato por circunstancias de la produccion
Contrato por sustitucion

Contrato fijo-discontinuo
Contratos formativos
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MODULO II. TRAMITES ADMINISTRATIVOS EN RELACION CON LA MODIFICACION,
SUSPENSION Y EXTINCION DEL CONTRATO DE TRABAJO

Dia 17 de abril, de 16.00 a 20.00 horas

e Expedientes de Regulacién de Empleo de suspension y reduccién de jornada
e Expedientes de Regulacion de Empleo de Despido Colectivo
e Expedientes de Regulacién de Empleo por Fuerza Mayor

MODULO Ill. TRAMITES ADMINISTRATIVOS EN RELACION CON LAS PRESTACIONES
POR DESEMPLEO DERIVADAS DE LA EXTENSION, SUSPENSION DE LAS RELACIONES
LABORALES, REDUCCION DE JORNADA COMO CONSECUENCIA DE EXPEDIENTES DE
REGULACION DE EMPLEO

Dia 24 de abril, de 16.00 a 19.00 horas

» Prestaciones por desempleo derivados de ERES por causas econdémicas, técnicas,
organizativas o de produccion

e Prestaciones por desempleo derivados de ERES por fuerza mayor

e Mecanismo RED

MODULO IV. INFORMATICA APLICADA A LA ASESORIA LABORAL
Dia 13 de mayo, de 16.00 a 19.00 horas
SISTEMA RED ON-LINE

e Inscripcion y Afiliacion Online

Cotizacion Online

Transferencia de ficheros

Gestion de autorizaciones

Gestion de Devoluciones y Saldos Acreedores
Verificacion de documento

CASIA
e Tramites
e Error/incidencias
e Consulta

SEDE ELETRONICA

¢ Solicitudes de devoluciones de cuotas
e Otros Tramites.

MODULO V. EL NUEVO SISTEMA DE COTIZACION AL RETA
Dia 29 de mayo de 16.00 a 19.00 horas

e Esquema nuevo sistema cotizacion RETA
e Rendimientos computables. Especialidad societarios y colaboradores familiares
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Tramos de cotizacion

Regularizacion de cuotas. Efecos regularizacion tributaria.
Periodos no regularizables

Cotizacion en 2023. Cambios de bases. Tramitaciones
Situaciones especiales

Beneficios de cotizaciéon

MODULO VI. LA PRESTACION DE JUBILACION EN EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL
Dia 5 de junio, de 16.00 a 19.00 horas

Jubilacion ordinaria

Jubilacion parcial

Jubilacion anticipada voluntaria e involuntaria

Jubilacion demorada

Jubilacion flexible y jubilacion activa

Estado actual de la prestacion

La ley 21/2021 y su influencia en el acceso a la misma
Perspectivas actuales y futuras de condiciones de acceso
Los fondos publicos de pensiones.

MODULO VII. ASPECTOS TRIBUTARIOS
Dia 12 de junio, de 16.00 a 20.00 horas

Estudio global del IRPF

Tributacion de las rentas de trabajo

Individualizacion de los rendimientos del trabajo

Imputacion temporal de los rendimientos del trabajo: especial consideracion de los
atrasos

Supuestos practicos

Célculo de las retenciones del trabajo

Diferentes tipos de retenciones

Modelos fiscales de retenciones (145, 111 y 190)

Cuestiones tributarias a tener en cuenta en las néminas: movilidad geogréfica,
exenciones...

Supuestos practicos

Obligaciones tributarias para los retenedores

Responsabilidad tributaria de los retenedores

Tratamiento fiscal de las indemnizaciones por despido

Tributacion del desempleo y de los ERTES

Andlisis de la fiscalidad de las rentas del trabajo en especie

Tributacion de las dietas exceptuadas de gravamen

Problematica de la exencion de las rentas del trabajo

Fiscalidad de los planes de opciones sobre acciones

Régimen especial aplicable a los trabajadores desplazados a territorio espariol
Problemética fiscal de las retribuciones en némina de los socios

Tributacion de los planes de pensiones. Pensiones procedentes del extranjero
Obligacion de presentar el IRPF por los rendimientos del trabajo

Supuestos practicos
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metodologia

El curso se impartira a través de una herramienta colaborativa que permitira la interaccion y
participacion de todos/as los alumnos/as durante la formacion. Unicamente se necesitara
disponer de un ordenador con conexion a internet, micréfono y camara.

El dia anterior al curso se enviara el enlace para poder conectarse. Antes de acceder a la
plataforma es imprescindible indicar el nombre, apellidos y mail que se correspondan con la
inscripcion al curso.

Ponentes

Mario Duque Gonzalez
Inspector de Trabajo y Seguridad Social Gobierno Vasco. Doctor en Derecho.
Profesor asociado en la Facultad de Relaciones Laborales de la UPV-EHU.

Loreta Ruiz Mihi
Inspectora de Trabajo y Seguridad Social Gobierno Vasco.

Ana Gonzalez Vazquez
Jefa de Seccion de Expedientes de regulacién de empleo.

Santiago Llamo Cendrero
Inspector de Trabajo y Seguridad Social Gobierno Vasco.

Francisco lzquierdo
Coordinador UAU Direccién Provincial de Bizkaia TGSS.

Alberto Telleria
Director Administracion TGSS de Getxo.

Manuela Escribano
Profesora del Departamento de Economia Aplicada Il (Hacienda Publica y Derecho Fiscal) de
la Universidad del Pais Vasco.

José Félix de Jaime Arbaiza
Director Provincial del Instituto Nacional de la Seguridad Social de Bizkaia.

Otros datos relevantes

e Fecha, duracién y lugar
o Dias 10/04, 17/04, 24/04, 13/05, 29/05, 05/06, 12/06 de 2024. De 16.00 a
19.00 horas. 23 horas.

Cémara de Gipuzkoa. Avda. de Tolosa, 75. 20018 Donostia.

e Precio
o Programa completo 379 euros
Médulos independientes 140 euros
Descuento de un 10% para las terceras y sucesivas inscripciones.
En caso de no cancelar la inscripcién, o realizarla con menos de 48 horas de
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antelacion al inicio de la formacion, se debera abonar el 100% del importe, salvo
caso de fuerza mayor.

Informacion

943 000284
bikain@camaragipuzkoa.com
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